Premio en Zaragoza para
un corto de Juan Galinanes

CINE El tltimo corto del
cambadés Juan Galifanes,
3-1=0, se hizo con el pri-
mer premio en el Festival
de Cine de Zaragoza, com-
partido con Democracia de
Borja Cobeaga. El corto,
que se estrenara el préxi-
mo dia 18 en A Corufia, en
los Cines Cinesa de Mari-
neda City, ha empezado
con muy buen pie su gira
por festivales, ya que tiene
otro tercer premio en el

El premio de Zaragoza
convierte al corto produci-
do por el propio Galifianes
y Olga Osorio, en copro-
duccién con Pixel Films,
en precandidato a los Goya
del préximo afio. Protago-
nizado por Xosé Barato y
Deborah Vukusic, el corto
arranca con la venta de
una casa llena de recuer-
dos para Carlos, el prota-
gonista. Parte de la
produccién se financié me-

Festival Villa de la Orotava.

diante crowdfunding. EcG

TECNOLOGIA Alberto Jaspe durante su discurso en Santiago en los premios del CPEIG. Foto: Adolfo Enriquez

ALBERTO JASPE Ingeniero informatico experto en 3D
“Inversion pequenay
talento pueden crear
todo un imperio TIC”

XABIER SANMARTIN CUEVAS
Santiago

Alberto Jaspe es otro ejemplo de
como este pais se ha convertido
en una fuga de cerebros que pare-
ce tan imparable como la invasién
televisiva del ftitbol... Nacido en A
Coruia en 1981, se licencié alli en
Ingenieria Informatica y retoman-
do el simil deportivo prefiere el
CRS4 al CR9. Las primeras siglas
corresponden al Centro de Estu-
dios Avanzados, Investigacion y
Desarrollo de Cerdefia (Italia), don-
de este amante de La Guerra de las
Galaxiasy Dragon Ball, trabaja des-
de febrero como investigador.

“Durante el congreso EuroGra-
phics 2012 de Cerdefia me advir-
tieron de que saldria una plaza en
un proyecto europeo del progra-
ma Marie Curie. En ese momen-
to me encontraba muy ilusionado
lanzando el departamento de I+D
de una empresa corufiesa, CEGA
Audiovisuales, y colaborando con
la Universidad de A Coruia en dis-
tintos proyectos pero demasiados
factores hacian que esa oportuni-
dad fuera muy tentadora: volver a
la investigacién pura con uno de
los grupos mas potentes de Euro-
pa, trabajar tranquilamente en mi
tesis doctoral, condiciones contrac-
tuales muy favorables, vivir en la

isla...”, indica aludiendo a una beca
que “expira a finales de 2015”.

Jaspe viaja por todo el mundo.
Apenas pisa su tierra natal pero
este otoiio visitd Santiago para re-
cibir el premio al Proyecto de Fin
de Carrera otorgado por el Colexio
Profesional de Enxefaria en Infor-
matica de Galicia (Cpeig), dotado
con mil euros y el afiadido de “ser
valorado en casa y por tu gremio”,
explica a EL CORREO.

“Mi contrato se enmarca en el
proyecto Diva, donde varios part-
ners, universidades y empresas de
toda Europa, creamos una red de
investigacion sobre analisis y vi-
sualizacion 3D de datos masivos. O

Uno de los fotogramas del corto, que se estrena en A Coruiia el préximo dia 18 de diciembre. Foto: 3-1=0

“Muchas empresas de
Espaiia invierten mas
tiempo en buscar dinero
publico que en mejorar...”

Jaspe esta en un centro
italiano con la beca Marie
Curie y le han premiado
los informaticos de Galicia

sea, investigamos y desarrollamos
sistemas similares a los usados pa-
ra crear peliculas de animacién,
videojuegos o programas CAD pe-
ro que funcionen sobre cantidades
ingentes de datos, muy por enci-
ma de lo que cabria en la memoria
de un ordenador o tarjeta grafica.
Son técnicas cada vez mas necesa-
rias en multiples disciplinas, como
arquitectura, ingenieria o arqueo-
logia, donde se pueden adquirir
bases de datos 3D gigantescas de
aquello con lo que se trabaja (des-
de edificios hasta ciudades enteras,
piezas arqueoldgicas, maquinaria
industrial, etc.) que después se de-
ben analizar y visualizar en com-
putadoras de consumo”, aclara
antes de opinar del sector gallego
de las TIC (Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion).

“El sector parece estar relati-
vamente bien dada la situacion
econémica, mas comparado con
otros. Atin asi muchos van buscan-
do trabajos mas especializados y
contratos mas acordes con su ni-
vel técnico. En Galicia hay tan bue-
nos ingenieros como en cualquier
parte pero si se quieren impulsar
las TIC deben tener una motiva-
cién para quedarse. Muchas em-
presas espafiolas invierten mas
tiempo buscando y justificando
financiacion publica que inten-
tando mejorar sus productos pa-
ra ser competitivos dentro y fuera
de las fronteras. Tengo todas mis
esperanzas puestas en las micro-
empresas formadas por pequefios
equipos que intentan hacer las co-
sas bien creyendo firmemente en
su trabajo. A diferencia de otros
sectores, en las TIC una pequefia
inversion y dos o tres personas ta-
lentosas pueden crear todo un im-
perio o al menos, una compaiia
solida... Habria que fomentar ese
tipo de ecosistema empresarial”.

Hay un 37,5% de
mujeres dentro
del sector TIC
de Galicia

Santiago. Las mujeres represen-
tan el 37,5% del total de trabaja-
dores del sector TIC (Tecnologias
de Informacién y Comunicacién)
gallego, superando el promedio
europeo, que se sitia por debajo
del 36%. El porcentaje de mujeres
empleadas en el sector TIC de Ga-
licia manténse estable en los tres
ultimos afios, aunque con un bo-
quete de 25 puntos porcentuales
entre los hombres y las mujeres.

La presencia de las mujeres en
las empresas tecnoldgicas galle-
gas varia segundo a actividad de-
sarrollada. El dato mas positivo
corresponde a las empresas de
telecomunicaciones, en las que
las mujeres representan el 46,4%
del total de trabajadores.

En el otro lado de la balanza
estan las comerciales TIC y las
auténomas, que en ambos casos
estan en un porcentaje de alre-
dedor del 30% respeto a los hom-
bres con este perfil profesional en
el sector TIC gallego.

La primera causa del boquete
de género en el campo empre-
sarial tecnoldgico se encuentra
va en la desigual proporcion de
hombres y mujeres que acceden
a estudios universitarios relacio-
nados con las TIC.

En el curso 2010-2011 de los
309 titulados en carreras tecno-
légicas de las tres Universidades
Gallegas, so 66 eran mujeres, y
decir que representan poco mas
de un 20% de los titulados en es-
tos estudios. La medida que avan-
za su desarrollo profesional, esta
diferencia se refleja en el merca-
do laboral TIC y, particularmen-
te, en puestos técnicos y de toma
de decision.

Estas son algunas de las con-
clusiones dl estudio tematico Las
mujeres y las TIC, publicado hoy
por el Observatorio de la Socie-
dad de la Informacién y la Mo-
dernizacion de Galicia (Osimga),
adscrito a la Agencia para la Mo-
dernizacion Tecnolégica de Gali-
cia (Amtega). REDACCION



